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DECRETO

DECRETO No. 024
(febrero 14 de 2024)

“POR MEDIO DEL CUAL SE ACTUALIZA LA iNTEGRACION DEL CONSEJO
DE POLITICA SOCIAL DEL MUNICIPIO DE CARMEN DE APICALA Y SE
ADOPTAN OTRAS DISPOSICIONES”

EL ALCALDE MUNICIPAL DE CARMEN DE APICALA - TOLIMA en uso de sus
atribuciones constitucionales y legales, en especial las conferidas en el articulo 315
de la Constitucion Nacional, el articulo 91 la Ley 136 de 1994, en los articulos 11y
13 del Decreto 1137 de 1999, los articulos 204 y 207 de la Ley 1098 de 2006, y

CONSIDERANDO

Que mediante Decreto No. 071 del 2005 de junio 13 de 2016 fue creado el Consejo
de Politica Social del municipio de Carmen de Apicala-CPSM-.

Que el Decreto 510 de 1999, fue madificado por los Decretos 089 de 2004, 044 de
2007, 120 de 2013 y 013 de 2017.

Que medianie Decrelo No. 060 del 2016 de junio 13 de 2016 se reaiiz0 ia ullima
actualizacion de la composicion del Consejo de Politica Social del municipio de
Carmen de Apicala - Tolima.

Que de acuerdo con el articulo 207 de la Ley 1098 de 2006, en los Consejos de
Politica Social, deberan tener participacién de la sociedad civil organizada y
definiran su propio reglamento y composicién. En todo caso deberan formar parte
del Consejo las autoridades competentes para el restablecimiento de los derechos
y el Ministerio Publico. En los municipios en los que no exista un centro zonal del
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, la Coordinacion del Sistema de
Bienestar Familiar la ejerceran los Consejos de Politica Social. Los Consejos
deberan sesionar como minimo cuatro veces al afio, y deberan rendir informes
periodicos a ios Concejos Municipaies.

Que por disposicion del articulo 11 del Decreto 1137 de 1999, la integracion y
fijacion de funciones de los consejos o comités para la politica social, seran de
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competencia del alcalde, pero deberan contar con un subcomité o subcomision
permanentes, encargados del analisis y politicas de infancia y familia.

Que el Decreto 936 de 2013 en el articulo 8° establece que, en el marco de la
articulacion y coordinacién, en los municipios la instancia maxima de decision,
orientacion y evaluacion de la operacién del Sistema Nacional de Bienestar Familiar
son los Consejos Distritales o Municipales de Politica Social. La coordinacién del
Sistema Nacional de Bienestar Familiar estara a cargo de la Mesa Municipal de
Infancia, Adolescencia y Familia o quien haga sus veces. La coordinacién técnica
de estas mesas la realizara el ICBF como rector del Sistema Nacional de Bienestar
Familiar. El desarrollo técnico del Sistema Nacional de Bienestar Familiar estara a
cargo de las mesas poblacionales, mesas tematicas y las estructuras de operacion
municipal de otros sistemas administrativos siempre que aborden la situacion de la
infancia, la adolescencia y el fortalecimiento familiar. Cada instancia de desarrollo
técnico se conformara por los agentes que por sus competencias frente a la
proteccion integral de nifios, nifias y adolescentes y el fortalecimiento familiar se
consideren necesarios para el cumplimiento de sus objetivos. Teniendo en cuenta
su capacidad y estructura funcional, cada municipio definira cuales de las mesas y
comités interinstitucionales existentes seran parte del Sistema Nacional de
Bienestar Familiar en calidad de instancias de desarrollo técnico, en todo caso,
todas las mesas y comités que trabajen temas relacionados con infancia,
adolescencia y fortalecimiento familiar deberan hacer parte de dicho sistema. Cada
municipio debera definir la mesa de participacion de nifios, nifias y adolescentes
correspondiente, con el liderazgo de la Mesa de Infancia, Adolescencia y Familia o
quien haga sus veces. Las mesas municipales de infancia, adolescencia y familia o
quien haga sus veces seran instancias de operacion de caracter permanente. Estas
mesas sesionaran segun las necesidades determinadas por el plan de accion del
Sistema Nacional de Bienestar Familiar en su jurisdiccion.

Que por lo anterior y con el objeto de establecer unos mayores niveles de precision
y comprensién conceptual frente a los objetivos y funciones del Consejo de Politica
Social del municipio de Carmen de Apicalé — Tolima, resulta necesario actualizar la
integracion y funciones de este, para generar nuevas dinamicas de trabajo que
procuren generar resultados que impacten en la poblacion del Municipio, respecto
al desarrollo y puesta en marcha de las politicas publicas de caracter social.

Que, de acuerdo con los considerandos anteriores, se hace indispensable ajustar la
composicion y funcionamiento del Consejo Municipal de Politica Social, sus
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instancias de operacion, desarrollo técnico y participacion, establecer su reglamento
y definir objetivos que logren una mayor efectividad en su operacion.

En mérito de lo expuesto.
DECRETA

ARTICULO PRIMERO. INTEGRACION DEL CONSEJO DE POLITICA SOCIAL
MUNICIPIO DE CARMEN DE APICALA - CPSM: El Consejo de Politica Social del
municipio de Carmen de Apicala — CPSM - estara integrado de forma permanente,
por los siguientes miembros:

1. El Alcalde del municipio, quien lo presidira y no podra delegar su asistencia,

participacion y responsabilidad.

El Secretario General y de Gobierno municipal.

El Secretario de Desarrollo y Bienestar Social municipal.

El Secretario de Salud municipal.

El Secretario de Educacién y Cultura del municipio.

E! Secretario de Planeacion municipal.

El Secretario de Hacienda municipal.

El Director de Unidades Municipales de Asistencia Técnica Agropecuaria

UMATA.

9. El Gerente del Fondo de Vivienda de Interés Social FOVISORCA.

10.E! Delegado CDI Centro de Desarrollo Infantil.

11.Coordinador(a) Instituto Colombiano de Bienestar Familiar Centro Zonal
Melgar.

12.Referente del Sistema Nacional de Bienestar Familiar.

13.Comisario(a) de familia.

14. Inspector(a) municipal de policia.

15.El registrador municipal o su delegado.

16.El comandante de la Policia Nacional en el municipio de Carmen de Apicala.

17.Personero municipal quien hara la vigilancia, control y tendra voz, pero no
voto.

18.El presidente(a) del Concejo Municipal.

19.Representante de las Personas en Situacion de Discapacidad.

20.Representante de las Mujeres del Municipio.

21.Representante de las Victimas.

e B Ll o

d
hto

Direccion: Carrera 5 Calle 5 Barrio Centro - Telefax (098) 2478665 /Celular 3203472795 Cadigo Postal 733590
% Pagina WEB: www.alcaldiacarmendeapicala-tolima.gov.co

Correo Electronico: contactenosalcaldia@carmendeapicala-tolima.gov.co



i
x o REPUBLICA DE COLOMBIA ’
B: L] DEPARTAMENTO DEL TOLIMA
( ALCALDIA MUNICIPAL DE CARMEN DE APICALA
---m-h- NIT. 800.100.050-1
DECRETO

22.Representante de la mesa de participacion de los Nifios, Nifias y
Adolescentes del Municipio.

23.Enlace del Consejo de Juventudes.

24 E| gerente de la empresa de servicios publicos DAGUAS S.A. E.S.P.

25.Enlaces prosperidad Social (renta de ciudadana, Colombia mayor, renta
Joven)

26.Enlace de Mujeres.

27.Representante Del Consejo Comunitario De Mujeres.

28. Titular del Hospital municipal.

29.EI| Juez promiscuo Municipal.

30.Representante de las madres lideres familias en accion.

31.Representante de la asociacion de Juntas de Accién Comunal.

32.Coordinador(a) SISBEN.

33.Rectores de cada institucion.

34.Enlace Municipal de Victimas.

35.Representante de transportadores.

36. Jefe del Nicleo Educativo.

37.Representante de la Policia de Infancia y Adolescencia.

38. Representante Comerciantes del Municipio.

39. Asesor Juridico de Gobierno.

PARAGRAFO 1: El Alcalde o la Secretaria Técnica podran invitar a que participen
en sesiones del CPSM, a los servidores, personas, representantes y miembros de
entidades publicas y privadas que estime convenientes, quienes tendran voz, pero
no voto en las sesiones.

PARAGRAFO 2: Todos los integrantes permanentes del CPSM tendran voz y voto
en el desarrollo de las sesiones.

Seran invitados permanentes las sesiones Consejo municipal de Politica Social
CMPS.

1. La Gestora Social del municipio.

2. Jefe de Control Interno del Municipio.

3. Representante de |la Diocesis Cura Parroco de la Catedral Nuestra Sefiora
del Carmen de Apicala.

-
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PARAGRAFO 3: Salvo disposicion en contrario y teniendo en cuenta la anterior
conformacion del Consejo Municipal de Politica Social- CMPS todos los integrantes
tendran voz y voto, excepto el Personero Municipal, quien tendra solo voz.

ARTICULO SEGUNDO. OBLIGACIONES DE LOS INTEGRANTES DEL CPSM:

1.

5.

Salvo fuerza mayor o caso fortuito, la asistencia a las sesiones del CPSM es
indelegable. Por consiguiente, la segunda ausencia injustificada, sera
comunicada la Procuraduria General de la Repliblica para lo de su
competencia. Asi mismo se informara al respectivo sector o entidad a la que
este adscrito el integrante, para que decidan sobre la continuidad de dicho
delegatario. En consecuencia, toda ausencia debera justificarse por escrito,
a mas tardar al dia siguiente de la respectiva sesion.

En caso de que por razones de fuerza mayor o caso fortuito algin miembro
del CPSM, no pueda asistir a alguna sesion convocada por la Secretaria
Tecnica, debera allegar la respectiva justificacién, y adicionalmente debera
certificar por escrito a quien sea su delegado (en los casos que la ley lo
permita) en la respectiva sesion.

Deben participar y apoyar en la fase de preparacion, desarrollo, toma de
decisiones y seguimiento al cumplimiento de compromisos, garantizando la
participacion de su entidad o institucion en las demas instancias del CPSM.
Deben registrar y actualizar ante la Secretaria Técnica del Consejo Municipal
de Politica Social, la direccion fisica y electrénica y dar aviso oportuno de
cualquier cambio que ocurra.

Permanecer durante el desarrolio de toda la sesion

ARTICULO TERCERO. SESIONES Y QUORUM: Para las sesiones del CPSM,
debera cumplirse con las siguientes disposiciones:

1
2.

3.

Sesionara con la mitad mas uno de sus integrantes.

Se debera al inicio de la sesion hacer llamado a lista de todos los agentes y
dejar constancia en el acta de la participacion o no de los mismos

Para la toma de decisiones, se hara necesario contar con la mitad mas uno
de los integrantes del CPSM.

La convocatoria a la reunién de la instancia de decision se realizara como
minimo con 8 dias habiles de anterioridad.

De toda sesion del CPSM se elevara un acta respectiva, la cual reflejara el
desarrollo de la reunidn, el seguimiento a los compromisos establecidos, las
decisiones a las que haya lugar, el nimero de votos con que fue aprobada o

)
g
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negada una decision y deberan ser firmadas por el alcalde y Secretaria
técnica del CPSM.

Para el inicio de la reunidn, la Secretaria Técnica del CPSM realizara el
llamado a lista y verificacién del quorum, en caso de no existir el minimo de
agentes, se procedera a dar un tiempo de espera de quince (15) minutos
mas, transcurrido este tiempo se volvera a llamar a lista y verificar el quorum.
Si la sesion del CPSM todavia no cuenta con el quorum respectivo se
realizara una nueva convocatoria, dentro de los ocho (08) dias calendarios
siguientes.

. La sesion del CPSM se podra llevara a cabo siempre y cuando se cuente con

la mitad mas uno de los agentes que conforman dicha instancia.

El orden del dia sera construido con base en la dinamica del funcionamiento
de las Mesas o Instancias de operacion del CPSM vy las propuestas que se
hayan formulado para tomar una decisién en la sesion. Para ello la Secretaria
Técnica del CPSM, solicitara a los gerentes de cada Mesas o Instancias de
operacion, que allegue los temas correspondientes segun las tematicas
establecidas.

ARTICULO CUARTO. FUNCIONES DEL CPSM: El Consejo Municipal de Politica
Social, a quien le corresponde la funcién de Instancia de Decision del Sistema
Nacional de Bienestar Familiar en municipio del Carmen de Apicala. Tolima, tendra
las siguientes funciones:

-l

o o

1. Definir y aprobar su propio reglamento.
2.

Adoptar de manera coherente e integral la politica social municipal en
armonia con la Nacional y Departamental, atendiendo a las prioridades
tematicas territoriales.

Definir la agenda interna estratégica con base en las tematicas priorizadas.
Aprobar el plan de accion para cada vigencia de acuerdo con su agenda
interna.

Promover la coordinacion interinstitucional, intersectorial y comunitaria.
Velar porque el gasto publico social contemplado en los presupuestos
anuales de la entidad territorial tenga prioridad sobre cualquier otra
asignacion.

Concertar planes, programas y proyectos sociales.

Evaluar y hacer seguimiento a las acciones desarrolladas en las diferentes
instancias operativas del CPSM. '

Garantizar la articulacién administrativa y financiera para dar efectividad a las
decisiones tomadas en materia social.
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10.Gestionar recursos de otras fuentes (concurrencia con entidades
gubernamentales, ONG, empresarios, fundaciones, etc.), para financiar
programas sociales y propender por la transparencia en su inversion.

11. Sesionar minimo (4) cuatro veces al afio, una por cada trimestre.

12. Conformar en la estructura del CPSM las instancias de operacion de acuerdo
con las tematicas priorizadas definidas para la gestion efectiva de los ejes
tematicos pertinentes.

13.Tener como objetivo primordial el respeto y garantia de los derechos
fundamentales de todos los habitantes de su territorio.

14. Generar condiciones para fortalecer y garantizar la participacion ciudadana.

15.Informar sobre la evolucién y cumplimiento de las metas propuestas e
impactos, mediante mecanismos como la rendicidn publica de cuentas.

16.Asegurar el funcionamiento del esquema de operacion del Sistema Nacional
de Bienestar Familiar dentro de su jurisdiccion.

17. Orientar la formulacién de politicas publicas de infancia y adolescencia para
su jurisdiccién y hacer seguimiento a ellas.

18.Recomendar a los agentes del SNBF, para su analisis y pertinencia, los
planes y programas que deben adoptarse en materia de infancia,
adolescencia y familia.

19.Realizar la evaluacioén al estado de realizacion de derechos de nifias, nifios
y adolescentes en su jurisdiccion y aprobar los informes correspondientes.

20.Rendir informes periédicos al Concejo Municipal.

21.Hacer recomendaciones sobre la integracion del CPSM y de las respectivas
Mesas Técnicas, de Coordinacion y Participacion.

22.Las demas que surjan del acto de funcionamiento del CPSM.

ARTICULO QUINTO. SECRETARIA TECNICA DEL CPSM: La Secretaria Técnica
es la instancia de soporte técnico y logistico del Consejo Municipal de Politica Social
y sera ejercida por el (la) titular de la Secretaria de Desarrollo Social y Bienestar
Social del Municipio del Carmen de Apicala-Tolima.

ARTICULO SEXTO. FUNCIONES DE LA SECRETARIA TECNICA DEL CPSM:
Las funciones de la Secretaria Técnica del CPSMM seran las siguientes:

1. Organizar las sesiones del CPSM y efectuar las convocatorias y citaciones

de rigor.
2. Construir el orden del dia o agenda de cada una de las sesiones de la &
instancia de decision. Y
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3. Elaborar la propuesta del plan de accién del CPSM con base en la agenda
interna estratégica para ser presentado al CPSM para su aprobacion.

4. Realizar seguimiento al cumplimiento de las decisiones, acuerdos y
compromisos aprobados en las sesiones del Consejo de Politica Social.

5. Elaborar las actas de las sesiones ordinarias y extraordinarias y las demas

comunicaciones que sean requeridas para el funcionamiento del CPSM.

Llevar un archivo actualizado, organizado y administrar los documentos del

CPSM.

Divulgar oportunamente la informacidn pertinente.

Validar, en conjunto con el (la) mandatario (a) municipal, a través de su firma,

las actas, resoluciones y comunicaciones que emita el CPSM.

Enviar a los integrantes del CPSM copia de las actas y compromisos de las

reuniones, del plan de accion del CPSM, de los documentos para adelantar

las sesiones y demas que sean necesarios.

10. [dentificar necesidades de capacitacion de los agentes del CPSM y de las
instancias de operacion, de desarrollo técnico y de participacion, para cumplir
adecuadamente sus funciones.

11.Mantener actualizado el directorio de los integrantes e invitados del CPSM.

12. Diligenciar el instrumento tecnolégico que da cuenta del seguimiento a los
procesos de gestion al Consejo Municipal de Politica Social segun la
herramienta entregada por el ICBF (Modulo de Informacién Territorial — MIT
o SUIN).

13.Elaborar y presentar a consideracion del CPSM su reglamento interno.

14.Recibir las justificaciones de inasistencia a las sesiones del CPSM y verificar
las certificaciones de los respectivos delegados.

15.Comunicar sobre la segunda inasistencia injustificada a la Procuraduria
General de la Republica o al respectivo sector o entidad a la que este adscrito
el respectivo integrante.

16. Preparar los informes que deba rendir el CPSM al Concejo Municipal.

17.Preparar los informes que deba rendir el CPSM en los diversos medios de
participacion ciudadana y de rendicién de cuentas publicas.

18.Dar traslado de los asuntos que reciba a la respectiva entidad publica o
privada, al miembro del CPSM a que haya lugar, a la Mesa o Instancia de
Operacion pertinente.

19.Todas aquellas que determine el CPSM, que tengan que ver con su
naturaleza.

o~ o

©

PARAGRAFO: De cada sesién del CPSM, la Secretaria Técnica levantara el acta S
respectiva, la cual sera numerada en forma consecutiva y suscrita por todos los \QU“/

Direccion: Carrera 5 Calle 5 Barrio Centro - Telefax (098) 2478665 /Celular 3203472795 Cédigo Postal 733590
Pagina WEB: www.alcaldiacarmendeapicala-tolima.qov.co
Correo Electrénico: contactenosalcaldia@carmendeapicala-tolima.gov.co




m i REPUBLICA DE COLOMBIA °
DEPARTAMENTO DEL TOLIMA
( ) ALCALDIA MUNICIPAL DE CARMEN DE APICALA
NIT. 800.100.050-1

DECRETO

asistentes, previa revision y aprobacion de estos, los cuales podran sugerir
modificaciones dentro de los diez (10) dias siguientes al recibo de esta. Superando
dicho término se dara por aprobada.

ARTICULO SEPTIMO. ESTRUCTURA DEL CPSM: El Consejo Municipal de
Politica Social, estara constituido en su estructura por instancias de operacion,
desarrollo técnico y de participacion. Esta estructura garantizara la implementacion
y operatividad de las politicas publicas establecidas de acuerdo con las tematicas
priorizadas por el CPSM vy la representacién y participacion de organismos o
entidades publicas, privadas y organizaciones sociales y comunitarias, en la
formulacion e implementacion de las Politicas Publicas sociales.

ARTICULO OCTAVO. INSTANCIAS DE OPERACION: Son espacios de
planificacion, coordinacion, seguimiento y evaluacion de la operacién del CPSM y
se denominaran Mesas donde se coordina, articula, concreta y asesora la
formulacion, implementacion y ejecucion de politicas publicas, estrategias,
programas y proyectos de tipo social en el Municipio. En esta instancia se toman
decisiones de caracter técnico en los temas sociales que les competen y sus
objetivos deberan estar armonizados con los objetivos del plan de accién del CPSM.

PARAGRAFO 1: Las instancias de operacion del CPSM, deberan reunirse al menos
cada TRES MESES. La convocatoria a la sesién de la mesa se realizara con ocho
(8) dias calendario de anticipacion y sera responsabilidad del respectivo Gerente.

PARAGRAFO 2: Cada Instancia Operativa (Mesa) en el desarrollo de sus reuniones
y dependiendo de los temas a tratar, podran convocar a manera de invitados a
agentes que, dependiendo de su rol, tengan responsabilidad directa sobre la
atencion de la poblacion objeto de dicha instancia.

PARAGRAFO 3: Para el funcionamiento y sesiones de las distintas Mesas
Operativas, aplican las disposiciones de los articulos segundo y tercero del presente
Decreto.

A. MESA  MUNICIPAL DE PRIMERA  INFANCIA, INFANCIA,
ADOLESCENCIA, JUVENTUD Y FORTALECIMIENTO FAMILIAR: Mesa
especializada en la que deben confluir las teméticas, y comités relacionados con
primera infancia, infancia, adolescencia y fortalecimiento familiar. Estara
conformado por:
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NSO AN

9.

Titular Secretaria de Educacion, quien ejercera la gerencia de la Mesa.
Titular Secretaria de Desarrollo y Bienestar Social del Municipio.

Titular Secretaria de Salud.

Titular Comisaria de Familia municipal.

Gerente del Hospital Municipal.

Un Representante del ICBF.

Referente del SNBF.

Representante de los operadores primera Infancia que atienden NNA.
(modalidad Institucional y Modalidad Familiar)

Un Representante de la Policia.

10.Un Representante de la mesa de participacion de Nifios, Nifias y

adolescentes del Municipio.

11.Representantes de rectores Instituciones Educativas Municipales Urbana y

Rural.

12.Delegado de enlaces prosperidad Social.
13.Personeros y contralor estudiantil.

FUNCIONES DE LA MESA MUNICIPAL DE PRIMERA INFANCIA, INFANCIA,
ADOLESCENCIA, JUVENTUD Y FORTALECIMIENTO FAMILIAR:

1.

Adoptar el plan de accian y realizar seguimiento del mismo, garantizando la
articulacion con los diferentes comités, promoviendo un enfoque de atencidn
y proteccién integral.

. Liderar la formulacion, ajuste, implementacion y seguimiento a la Politica

Publica de primera infancia, infancia, adolescencia y fortalecimiento familiar
del municipio de Carmen de Apicala.

Socializar y aplicar el manual operativo del SNBF.

Preparar las propuestas que, en materia de politica publica, estrategias,
planes, programas o proyectos, se lleven al CPSM y a otras instancias
pertinentes y realizar seguimiento a las mismas.

Disefiar e implementar estrategias de seguimiento al cumplimiento de las
politicas publicas para nifios, nifias, adolescentes y fortalecimiento familiar
en consonancia con el Plan Municipal de Desarrollo.

Establecer articulaciones con las instituciones publicas y privadas, de la
sociedad civil y de la cooperacién internacional, que cuenten con lineas de
accion municipal respecto de la infancia, la adolescencia y el fortalecimiento
familiar, asi como, establecer relaciones con los demas sistemas
administrativos que tengan competencia en materia de proteccion integral de

J
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nifias, nifios y adolescentes y el fortalecimiento familiar en el ambito
Municipal.

. Promover la participacién significativa de nifias, nifios y adolescentes en los

diversos ambitos donde estos se desenvuelven dentro de su jurisdiccion
territorial y en el Sistema Nacional de Bienestar Familiar, tanto en lo referente
al desarrollo de politicas publicas de infancia y adolescencia, como al
seguimiento del Servicio PUblico de Bienestar Familiar.

. Emitir recomendaciones sobre gasto publico dirigido a la infancia y

adolescencia.

Analizar y definir la viabilidad de integracion de mesas y/o comisiones
intersectoriales con responsabilidades en la proteccién integral de nifas,
nifios y adolescentes y en el fortalecimiento familiar, en el marco del SNBF
en el ambito municipal

10.En caso de existir submetas que traten temas especificos de infancia,

1.

adolescencia y fortalecimiento familiar, definir la articulacion y modelo de
gestion de estos sub-mesas para garantizar que todos los temas sean
discutidos, analizados y evaluados por la Mesa Municipal de Primera
Infancia, Infancia, Adolescencia y Fortalecimiento Familiar y posteriormente
llevados al CPSM.

Presentar y entregar al CPSM informes de evaluacion al estado de
realizacion de los derechos de nifias, nifios y adolescentes a partir del
seguimiento a las politicas de infancia y adolescencia del Municipal.

12.La Mesa de Primera Infancia, Infancia, Adolescencia, Juventud y

Fortalecimiento Familiar serd la instancia de operacién permanente del
Sistema Nacional de Bienestar Familiar en Carmen de Apicala, razén por la
cual, sera la encargada de atender, recibir y resolver, dentro de los términos
que establezca la ley, y de conformidad con los parametros determinados por
el plan de accién del Sistema Nacional de Bienestar Familiar, todas las
quejas, actividades, informes y solicitudes en general, que no hagan parte de
las funciones especificas de las demas Mesas o Instancias de Operacién que
contempla el presente Decreto o del pleno del CPSM, para lo cual debera
sesionar de forma inmediata o extraordinaria, segun el caso, o de acuerdo
con lo que sefale el plan de acciéon del Sistema Nacional de Bienestar
Familiar.

13.En caso de que la Mesa de Primera Infancia, Infancia, Adolescencia,

Juventud y Fortalecimiento Familiar, a través de su gerente reciba asuntos
de competencia de las otras de las Mesas o Instancias de Operacion del
CPSM, debera dar traslado de estas de forma inmediata al respectivo
gerente. Si la queja, actividad, informe o solicitud es de competencia del
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pleno del CPSM, la Mesa de Primera Infancia, Infancia, Adolescencia,
Juventud y Fortalecimiento Familiar, debera adelantar las indagaciones,
consultas y demas gestiones necesarias preliminares y preventivas para
atender el requerimiento, mientras el pleno del CPSM, pueda resolver y
pronunciarse de fondo.

14.liderar y brindar asistencia técnica a los agentes del SNBF del orden
Municipal, sobre el proceso de rendicion publica de cuentas sobre la garantia
de los derechos de los nifios, nifias y adolescentes.

15.Adoptar como plan operativo de la politica publica de primera infancia,
infancia, adolescencia y fortalecimiento familiar, la que sea proferida
mediante Acuerdo Municipal.

GERENCIA DE LA MESA DE PRIMERA [INFANCIA, INFANCIA,
ADOLESCENCIA, JUVENTUD Y FORTALECIMIENTO FAMILIAR: La Mesa
Municipal de Familia, Infancia, Adolescencia y Juventud estara liderada por el (la)
Secretario de la Secretaria de Educacion, quien, por tal virtud, tendra las siguientes
funciones:

1. Organizar las reuniones de la Mesa y realizar las convocatorias.

2. Elaborar la propuesta del plan de accion o de trabajo de la Mesa para su
aprobacion.

3. Elaborar las actas de reuniones ordinarias y extraordinarias y demas
comunicaciones que sean requeridas para el funcionamiento de la Mesa.

4. Llevar un archivo actualizado, organizado y administrar los documentos de la
Mesa.

5. Divulgar oportunamente la informacion pertinente.

6. Aprobar con su firma las actas y comunicaciones que emita la Mesa.

7. Enviar a los integrantes de la Mesa Municipal copia de las actas y
compromisos de las reuniones, del plan de accién o de trabajo y demas que
sean necesarios.

8. Identificar necesidades de capacitacion de los agentes de la Mesa Municipal
para cumplir adecuadamente sus funciones.

9. Mantener actualizado el directorio de los agentes de la Mesa y de los agentes
de las instancias de desarrollo técnico.

10.Todas aquellas que determine el CPSM, que tengan que ver con su
naturaleza.

11.Velar por el cumplimento del numeral 12 de las funciones de la Mesa de 3
Primera Infancia, Infancia, Adolescencia, Juventud y Fortalecimiento VQ’
Familiar.
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12.Promover la participacion de los nifios, nifias y adolescentes, de acuerdo con
lo establecido en el articulo décimo tercero del presente Decreto.

13.Respecto a la Mesa de Primera Infancia, Infancia, Adolescencia, Juventud y
Fortalecimiento Familiar, las mismas que ejerce la Secretaria Técnica del
CPSM, que resulten compatibles.

14.El orden del dia de las sesiones de la mesa y las actas de las reuniones
estaran a cargo del respectivo gerente.

DECRETO

COORDINACION TECNICA DE LA MESA DE PRIMERA INFANCIA, INFANCIA,
ADOLESCENCIA, JUVENTUD Y FORTALECIMIENTO FAMILIAR: La
Coordinacion sera ejercida por el ICBF en su calidad de ente rector, articulador y
coordinador del SNBF y tendra las siguientes funciones:

1. Promover el disefio, implementacion y seguimiento al plan de accién o de
trabajo de la Mesa de primera infancia, infancia, adolescencia y
fortalecimiento familiar del municipio.

2. Hacer seguimiento a las decisiones del CPSM en materia de infancia,
adolescencia y familia.

3. Analizar y recomendar a la Mesa de primera infancia, Infancia, Adolescencia
y Juventud y fortalecimiento familiar, y a la secretaria técnica del CPSM los
temas claves a incluir en la agenda del CPSM en relacién con infancia,
adolescencia y fortalecimiento familiar.

4. Brindar orientaciéon sobre los indicadores, métodos, planes, registros,
plataformas y demas sistemas y pautas establecidas por el ICBF para
entregar y presentar los informes a cargo de la Mesa y del CPSM.

5. Monitorear los informes de gestion de la Mesa municipal.

6. Las demas que establezca la Ley, las Resoluciones del ICBF y demas
normas acordes.

B. MESA DE SALUD, SEGURIDAD ALIMENTARIA Y NUTRICIONAL: La
Mesa estard conformada por los siguientes integrantes:

Secretario de Salud municipal, quien ejercera la gerencia de la Mesa.

Secretario de planeacidn e infraestructura.

Secretario general y de Gobierno.

Secretario de Hacienda

Personero Municipal.

Gerente del Hospital Nuestra sefiora del Carmen de Apicala. ,;5
Director Unidades Municipales de asistencia Técnica Agropecuaria UMATA. Yc’ /
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8.
9.

Referente del SNBF del centro Zona melgar del ICBF.
Representante de los operadores primera Infancia que atienden NNA.
(modalidad Institucional y Modalidad Familiar)

10. Coordinacion de Salud Publica.
11.Coordinador de promocion y prevencion del Hospital Nuestra Sefiora del

Carmen.

12. Gerente servicios publicos DAGUAS S.A. E.S.P
13. Nutricionista del ICBF centro zonal.
14. Psico orientador de los colegios municipales.

FUNCIONES DE LA MESA DE SALUD SEGURIDAD ALIMENTARIA Y

NUTRICIONAL:

Formular y adoptar un plan de accién y realizar seguimiento de este.

. Preparar las propuestas que, en materia de politica ptblica, estrategias,

planes, programas o proyectos, se lleven al CPSM y a ofras instancias
pertinentes.

Lograr una accién articulada interinstitucional en torno a la seguridad
alimentaria y nutricional, con la participacion de todos los actores que en ella
intervienen.

Disefiar e implementar estrategias de seguimiento al cumplimiento de la
politica Municipal de seguridad alimentaria y nutricional.

Coordinar y articular a los actores que hacen parte del SNBF para la garantia
y goce de los derechos en salud y nutricion.

Gestionar y articular acciones conjuntas segln lineas estratégicas de la
politica Nacional, Departamental y Municipal.

Acoger lineamientos para la formulacion de los planes Municipales de
Seguridad alimentaria y nutricional.

GERENCIA DE LA MESA DE SEGURIDAD ALIMENTARIA Y NUTRICIONAL: La
Mesa Municipal de Seguridad Alimentaria y Nutricional estara dirigida por el (la)
Titular de la Secretaria de Salud municipal, quien, por tal virtud, tendra, respecto a
esta mesa, las mismas funciones que debe desempefiar el gerente de la Mesa de
Primera Infancia, Infancia, Adolescencia, Juventud y Fortalecimiento Familiar.

C.
INCLUSION Y EQUIDAD: El enfoque poblacional diferencial es un marco de
referencia por medio del cual la Administracion Municipal busca entender la

MESA MUNICIPAL DE ENFOQUE POBLACIONAL DIFERENCIAL
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diversidad caracteristica de la sociedad para atender de la mejor manera posible las
necesidades de los habitantes en el municipio y cerrar brechas que impiden la
garantia de derechos para sectores determinados de la ciudadania. Asi mismo, es
una forma de reconocer las diferentes identidades y tradiciones que enriquecen la
herencia y la oferta cultural del municipio. La Mesa tendra competencia sobre los
asuntos relacionados con las diferentes poblaciones existentes en el municipio.

Esta Mesa mas alla de generar un simple reconocimiento a la diversidad cultural,
apunta a contribuir en la disminucién de cualquier forma de violencia contra los
diferentes grupos poblacionales, al desarrollo de capacidades y potencialidades
entre todos los sectores de la ciudadania, a promover la apropiacion y el intercambio
de saberes y culturas, y a reducir las diferencias marcadas en la produccién de
ingresos, la calidad de vida y el acceso a bienes y servicios de los grupos
poblacionales.

La Mesa Municipal de enfoque poblacional, inclusion y equidad estara conformado
por los siguientes integrantes:

1. El Titular de la Secretaria General y de Gobierno municipal, quien ejercera
la gerencia de la Mesa.

El Titular de la Secretaria de Desarrollo y Bienestar Social.
Enlace Municipal de Victimas

Enlace adulto Mayor.

Enlace Mujeres

Enlace LGTBIQ

Enlace discapacidad

Secretaria de planeacion e infraestructura.

. Gerente de FOVISORCA.

10.Inspector Policia Municipal.

11.Personero Municipal.

12.Empresa de servicios publicos DAGUAS S AE.S. P
13.Representante policia Nacional.

14.Representante de la plataforma Municipal de Juventud.
15.Representante del Consejo Municipal de Mujeres.
16.Representante poblacion en condicién de Discapacidad.
17.Representante de adultos mayores.

18.Representante de la poblacion victima del conflicto armado.
19.Delegado del ICBF.

CENDOAWN
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FUNCIONES DE LA MESA MUNICIPAL DE ENFOQUE POBLACIONAL
DIFERENCIAL:

1.

9.

Orientar las iniciativas dirigidas a diferentes grupos poblacionales, sintonizar
a las diferentes entidades con los avances en politicas publicas
poblacionales y en el desarrolio constante de enfoques diferenciales

Buscar contribuir a subsanar inequidades existentes entre grupos especificos
de la poblacion en el Municipio.

Realizar los diagnosticos de la situacion de los grupos especificos existentes
en el Municipio.

Buscar la proteccion e interaccion de expresiones e identidades culturales
diversas existentes en el Municipio con miras al fortalecimiento de la
interculturalidad.

Generar un dialogo horizontal que contribuya a la convivencia y al desarrollo
humano en condiciones de equidad, a la construccion de una cultura de paz
que permita a la ciudadania reconocerse desde la diferencia y trabajar unidos
por el desarrollo humano del Municipio.

Estudiar y analizar las politicas sociales y la oferta programatica e
institucional para los grupos poblacionales del nivel nacional y/o
departamental para ser articulada con la Municipal.

Coordinar la actuacion de los diferentes agentes de la Mesa y definir
conjuntamente las estrategias de intervencion y el papel de cada uno, dentro
de las competencias legales que les son propias.

. Elaborar de manera participativa el plan de trabajo que determine

compromisos y responsabilidades de los agentes en concordancia con el
plan de accion del CPSM

Formular, implementar y ejecutar, previa aprobacion del CPSM, las politicas,
planes y programas

10.Implementar estrategias de articulacion y coordinacién intersectorial e

interinstitucional entre el sector publico y privado con el fin de generar un
trabajo mancomunado tendiente al cumplimento de los objetivos y metas
establecidos por la Mesa.

11. Establecer esquemas de seguimiento y evaluacion de los planes de accion

para el cumplimiento de las metas establecidas por la Mesa.

12.En caso de existir comités que traten temas especificos, definir la articulacion

y modelo de gestién de estos comités para garantizar que todos los temas
sean discutidos, analizados y evaluados por la Mesa Municipal y
posteriormente llevados al CPSM,

7

Direccién: Carrera 5 Calle 5 Barrio Centro - Telefax (098) 2478665 /Celular 3203472795 Cédigo Postal 733590

Pagina WEB: www.alcaldiacarmendeapicala-tolima.gov.co

Correo Electronico: contactenosalcaldia@carmendeapicala-tolima.gov.co




‘s

q SHF b REPUBLICA DE COLOMBIA .
H DEPARTAMENTO DEL TOLIMA
Lﬂ@) ALCALDIA MUNICIPAL DE CARMEN DE APICALA
S NIT. 800.100.050-1

DECRETO

13. Presentar y entregar al CPSM informes de evaluacion al estado de
realizacion de las metas relacionadas a partir del seguimiento a las politicas
publicas.

GERENCIA DE LA MESA MUNICIPAL DE ENFOQUE POBLACIONAL
DIFERENCIAL, INCLUSION Y EQUIDAD La Mesa Municipal de Eenfoque
Poblacional Diferencial estara dirigida por el Secretario General y de Gobierno,
quien, por tal virtud, tendrg, respecto a esta mesa, las mismas funciones que debe
desempeniar el gerente de la Mesa de Primera Infancia, Infancia, Adolescencia,
Juventud y Fortalecimiento Familiar.

ARTICULO NOVENO. INSTANCIAS DE DESARROLLO TECNICO: Las Instancias
de Desarrollo Técnico se denominaran Comités y son todos aquellos Comités
Interinstitucionales o municipales que se han conformado en el municipio para tratar
temas especificos bien sea con enfoque poblacional, territorial, tematico o
transversal. Estas instancias de acuerdo con su competencia apoyaran
técnicamente y de manera articulada la labor desarrollada por las diferentes Mesas
establecidas como instancias operativas.

PARAGRAFO 1: Cada Comité funcionara segtin su dindmica interna de trabajo. En
caso de contar con un Decreto de conformacion, este se debera entregar a la
instancia de operacion correspondiente y a la Secretaria Técnica del CPSM.

PARAGRAFO 2: Cada Comité debera delegar un Representante que haga parte
de la instancia de operacién compatible con sus funciones y competencias. Este
tendra la responsabilidad de visibilizar acciones de articulacién y presentar
propuestas las cuales deben ser revisadas para ser llevada a la instancia de
decision del CPSM.

PARAGRAFO 3: Cada Instancia de Desarrollo Técnico (Comité), podra realizar
reuniones con la periodicidad establecida en el acto administrativo que la conforma,
y dependiendo de la tematica a desarrollar convocara agentes extenos y que
tengan responsabilidad directa sobre la poblacion.

ARTICULO DECIMO: INSTANCIAS DE DESARROLLO DE LA MESA DE
PRIMERA INFANCIA, INFANCIA, ADOLESCENCIA, JUVENTUD Y
FORTALECIMIENTO FAMILIAR. Tendra como instancias de desarrollo técnico los
siguientes Comités:
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1. Mesa de Participacion de Nifios, Nifias y Adolescentes, que sera coordinada
por la Mesa de Primera Infancia, Infancia, Adolescencia, Juventud vy
Fortalecimiento Familiar.

2. Comité Interinstitucional de Erradicacion de Trabajo Infantil, coordinado por
la Secretaria de Gobierno.

3. Comité de Convivencia Escolar, coordinado por Secretaria de Educacion
Municipal.

4. Comité Interinstitucional Consultivo para la prevencion de la violencia sexual
y atencion integral de los nifios, nifias y adolescentes victimas del abuso
sexual, coordinado por la Secretaria de Salud Municipal.

5. Comité municipal de Sustancias psicoactivas, los programas y estrategias
definidas por politicas publicas; y las iniciativas interinstitucionales
territoriales, coordinado por coordinacidn de salud publica.

ARTICULO DECIMO PRIMERO: INSTANCIAS DE DESARROLLO DE LA MESA
DE SALUD, SEGURIDAD ALIMENTARIA Y NUTRICIONAL.:

1. Comité Interinstitucional Consultivo para la prevencién de la violencia sexual
y atencion integral de los nifios, nifias y adolescentes victimas de abuso
sexual, coordinado por la Secretaria de Salud Municipal.

2. Comité municipal de sustancias psicoactivas, los programas y estrategias
definidas por politicas publicas; y las iniciativas interinstitucionales
territoriales, coordinado por la coordinacion de salud publica.

ARTICULO DECIMO SEGUNDO: INSTANCIAS DE DESARROLLO DE LA MESA
DE ENFOQUE POBLACIONAL DIFERENCIAL: Tendra como instancias de
Desarrollo técnico los siguientes Comités:

1. Comité de Discapacidad, coordinado secretaria de desarrollo y Bienestar
social
2. Comité de Justicia Transicional.

ARTICULO DECIMO TERCERO: . INSTANCIAS DE DESARROLLO DE LA MESA
DE ENFOQUE POBLACIONAL DIFERENCIAL, INCLUSION Y EQUIDAD: Tendra
como instancias de Desarrollo técnico los siguientes Comités:

< Comité de Discapacidad, coordinado Secretaria de Desarrollo y Bienestar
Social
< Comité de Justicia Transicional.
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. Comité Adulto Mayor.
. Consejo municipal de Mujeres.

ARTICULO DECIMO CUARTO: INSTANCIA DE PARTICIPACION: La Mesa de
Primera Infancia, Infancia, Adolescencia y Fortalecimiento Familiar, con la
Coordinacion de la Secretaria de Educacion, constituira la MESA DE
PARTICIPACION DE NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES; para lo cual, har4 las
convocatorias e invitaciones que permitan la participacion y presentacion de nifios,
nifias y adolescentes en general, para que conozcan la politica social municipal, sus
instancias, integrantes, objetivos, funciones, y para que presenten sus inquietudes,
proyectos, denuncias, quejas, propuestas y solicitudes, para que sean estudiadas
por parte del CPSM y de las Mesas e Instancias de Operacidn, segun corresponda.

La MESA DE PARTICIPACION DE NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES, asi
mismo debera:

1. Realizar ejercicios de control social a instituciones publicas que desarrollen
planes o programas para la garantia de los derechos de los nifios, nifias y
adolescentes, con el apoyo de la mesa de primera infancia, infancia,
adolescencia y fortalecimiento familiar.

2. Adelantar acciones significativas y movilizadoras con otros actores y agentes
con el fin de intervenir situaciones que se consideren susceptibles de impacto
por parte de los nifios, nifias y adolescentes sin exponer su integridad y
seguridad.

PARAGRAFO 1: La Mesa de Primera Infancia, Infancia, Adolescencia, Juventud y
Fortalecimiento Familiar, reglamentara a través de Resolucion todo lo referente a la
instancia de participacion.

PARAGRAFO 2: Como minimo cada trimestre debera realizarse cuna convocatoria
para sesion de la Mesa de Participacion de Nifios, Nifias y Adolescentes.

ARTICULO DECIMO CUARTO. DEROGATORIAS: Derogar el Decreto Municipal
N° 060 del 13 de junio de 2016, y las demas normas que le sean contrarias.

ARTICULO DECIMO QUINTO. VIGENCIA: El presente Decreto rige a partir de su
publicacion.
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PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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LUIS ANGEL GUTIERREZ ORTIZ
AlcaldeMunicipal.
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